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第28回 法人会フォーラム
新春賀詞交歓会/県連新春講演会・賀詞交歓会
第49回 通常総会案内/議案書  
               会員投稿ページ『事業承継4つの視点』Ⅰ
こんにちはトップに直撃！ 　 株式会社ラインワークス
地域の仲間たち

　2月21日（金）午後3時から4時半迄、ホテルスプリングス幕張プレミア 
スプリングスホールでの『第28回法人会フォーラム』には、過去最高、
総勢312名の参加がありました。　
　今回は、戦場カメラマン/ジャーナリストの渡部陽一氏を講師としてお
迎えしました。テレビのバラエティ番組等でおなじみのスタイルで登場
した渡部氏は、3つの視点から、悲惨なガザ地区の実情、そこで犠牲にな
ることが多い子供さん達、そもそものこの地域の歴史を大きな仕草の手
話も交えて分かり易くお話し下さいました。
　渡部氏は、昨年1年間だけでも5回に亘り、パレスティナ・ガザ取材を
続けておられ、その熱いお話しに皆、固唾を呑んで、聴き入りました。
　（詳細、3頁をご覧下さい）

新シリーズ

㈱ジャスミン／㈱仁足場
プロスパーデザイン㈱／㈱グランスイーツイケダ

第36弾

　

第28回

法人会フォーラム

公益社団法人 千葉西法人会
第49回通常総会開催ご案内

6月6日（金） 15:30 ～ 17:30

詳しくは4ページをご覧下さい詳しくは4ページをご覧下さい

於、アパホテル＆リゾート東京ベイ幕張ホール
奮ってのご参加、お待ちしております！

社会貢献事業／公開
講演会

演題：世界からのメッセージ
～希望ある明日のために～　

講師：戦場カメラマン/ジャーナリスト 渡部 陽一氏 

スマホ・タブレットの方は
こちらから

※千葉西法人会の事業予定はホームページをご参照ください。

https://www.chibanishi.or.jp
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ほうじん 千葉西

令和7年  新春賀詞交歓会
　千葉西税務懇和会主催の今年の「新春賀詞交歓会」には90名の参加者がありました。
　千葉西税務署長幹部の皆様、習志野市宮本市長、八千代市服部市長他、多くのご来賓及び、
「千葉西税務懇和会」（千葉西法人会、千葉西青色申告会、千葉西間税会、千葉西小売酒販組合、
千葉県税理士会千葉西支部と千葉県納税貯蓄組合連合会の 6団体）の会員の皆様です。1年
間どうぞ宜しくお願い申し上げます。

習志野市　宮本 泰介 市長 祝辞
（業務調整し駆けつけてくださいました）

千葉西税務署
五月女 浩一 署長　祝辞

八千代市
服部 友則 市長　祝辞

千葉西法人会  吉田 茂雄 会長が「おめでとうございます！」

千葉西税務懇和会代表幹事
千葉県納税貯蓄組合連合会
森 英樹 会長　主催者挨拶

服部 八千代市長

五月女 千葉西税務署長 林 同社長林 ホテルグリーンタワー幕張社主

周郷 八千代商工会議所会頭 森 納連会長

カラー
ページ

カラー
ページ

カラー
ページ

カラー
ページ

カラー
ページ
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令和7年１月20日（月）
ホテルグリーンタワー幕張
3階メイフェアにて

千葉西税務懇和会



熊谷 俊人 千葉県知事からの祝辞

吉田 茂雄 会長に
東京国税局長表彰のお祝い

戦況の見込み等自論を熱弁する
高橋 杉雄 氏

千葉県法人会連合会 花島 恭一 会長 主催者挨拶
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千葉西間税会主催「令和6年度  税の標語」入選作品の紹介（新年号に続く後半8作品）

令和7年  県連講演会・賀詞交歓会
　千葉県法人会連合会でも、恒例の新春講演会・賀詞交歓会が1月27日（月）午後2時半より、
千葉みなと駅前、ホテルポートプラザちば にて開催。
　今年の講演会は防衛研究所防衛政策研究室長の高橋 杉雄 氏から、厳しさ増す世界の安
全保障環境と日本の課題をテーマにお話しいただきました。
　交歓会には、熊谷 俊人 千葉県知事も駆けつけ、今年の千葉県の活動方針やテーマについて報告がありました。
本会からは、役員7名が参加し、本会の吉田 茂雄 会長が昨秋受彰した東京国税局長賞のお披露目をお祝いしました。

令和7年１月27日（月）
ホテルポートプラザちば

2階にて



第28回 法人会フォーラム
社会貢献事業／公開講演会

　講演会開催を「千葉日報」と「地域新聞」に記事として取り上げられた効果もあり、講師、
渡部陽一氏の32年間に亘る地道な活動に興味を持つ一般(会員以外)の参加が219名（会員含
む総合計は312名）もありました。その使命感と独特の手話を交えた大きな動作と熱心な語
り口に、参加者は、大きく頷いていました。

　どの戦争でも犠牲になる子供達にレンズを絞って、その姿や声を多くの人々に届けることが仕事、と
語る渡部陽一氏の写真は1枚1枚が私たちに戦争の悲惨さを訴える。

キリスト教、イスラム教、ユダヤ教の聖地が隣接するエルサレム旧市街地
（世界遺産にも登録されている）

吉田会長が主催者挨拶吉田会長が主催者挨拶 司会は青池・津森研修委員司会は青池・津森研修委員

2月17日（金）15時～16時30分2月17日（金）15時～16時30分
於、ホテルスプリングス幕張 スプリングスホール於、ホテルスプリングス幕張 スプリングスホール

世界からのメッセージ世界からのメッセージ
～希望ある明日のために～

戦場カメラマン / ジャーナリスト 戦場カメラマン / ジャーナリスト 渡部 陽一渡部 陽一  氏氏

黒子研修委員長から黒子研修委員長から
御礼の弁御礼の弁
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国民の　幸せ守る　税金で



第 49 回 通常総会簡易議案書
議案　第１号　令和6年度事業報告の承認に関する件

令和6年度事業報告書
令和6年4月1日から令和7年3月31日まで

Ⅰ　総括的概要
　我が国経済は穏やかな回復基調にあるとの見方の一方で、
地域経済には、多分野の物価上昇、人手不足等が深刻な影
響を残している。コロナ緊急融資の償還開始が企業の事業
継続意欲を削ぐ面も見られる。
  本年度、本会では、本部・ブロック単位で計画した事業を
一通り実施することができた。厳しい環境下でも、積極的な
活動姿勢を通して、「会員への支援」と「公益の高揚」の両
輪を並行させ、また少しでもそれらを拡大して行くべく、以
下の事業展開を行った。

Ⅱ　運営組織別の事業概要と今後の課題
1．総務委員会関係
　年間事業の計画を遅らせずに実施することを年間テーマと
して活動し、昨年度比較では事業の上半期実施が増加した。

また、その結果として、各委員会・部会が事業計画として挙
げた活動をほぼ完了することができた。一方で、支部単位の
活動は年々、活発化はしているものの、尚、跛行性が残る結
果となった。
　会議体として、5月各ブロック役員総会、6月通常総会、9
月全役員大会とそれに続く４ブロック各役員会は、全て予定
時期に開催された。但し、参加人数等、課題とすべき部分も
一部見られる。また、原則、自主開催となる「支部の会合」は、
年間で1度も実施されない支部が尚、残る。今後、支部長を
中心とした各役員のリーダーシップに期待をしたいところだ
が、一部で試行された「合同支部会」は、今後の支部活動
活性化への一つの有効な“処方箋”となるものとも考えられる。
法人会活動の基盤とも言える、支部活動強化により、様々な
情報共有、組織強化に繋げて参りたい。
2．組織委員会関係
　会員の拡大を使命とする組織委員会は、「退会防止」と「未
入会先への勧奨強化」を中心に、県連が主導する ①9月～
12月の「会員増強運動」、②年間ベースでの「会員数増加運動」
の2目標達成に向け、活動を進めた。
　ブロック役員会、協力保険会社との連携会議等を通し、ま

　今年は下記要領にて、通常総会を開催します。
　会員各位におかれましては、ご多用のところ恐縮に存じますが、万障お繰り合わせの上、ご出席賜りますよう、ご案内申
し上げます。別送の「往復はがき」にご予定をご記入の上、お早目にご投函願います。ご来場されずにWEB参加も可能です。
画面で議決に加わることができます。（詳しくは「往復はがき」参照）
※�万一、ご欠席の場合でも、必ず「委任状」を、期日までにお送りください。
　過半数のご出席又は委任状提出が総会成立要件となっており、ご協力をお願い申し上げます。
※準会員・賛助会員各位へは「封書」でご案内します。ご出席の場合、FAX等にてお知らせください。

記
日　時　令和7年6月6日（金）15時30分〜
会　場　アパホテル＆リゾート東京ベイ幕張ホール（JR京葉線海浜幕張駅南口徒歩7分）　電　話　043-296-1112
会　費　5,000円（会員交流会出席の場合のみ、各自ご負担願います）

次　第
第１部　令和6年度 組織功労役員等 表彰・感謝状贈呈式（15時30分～）
第２部　第49回通常総会（16時～）
　　　   １．開会　/　総会成立宣言(報告)
　　　   ２．会長挨拶
　　　   ３．来賓紹介
　　　   ４．議長選任・着席
　　　   ５．議事録署名人選任
　　　   ６．議事
　　　　　　議案第1号　令和6度事業報告の承認に関する件
　　　　　　議案第2号　令和6年度決算計算書類の承認に関する件
　　　　　　　　　　　　監査報告
　　　　　　議案第3号　役員の選任に関する件
　　　   ７．報告事項
　　　　　　　（１）令和7年度事業計画に関する件
　　　　　　　（２）令和7年度収支予算に関する件
　　　   ８．議長退席
　　　   ９．閉会

公益社団法人 千葉西法人会
第49回通常総会開催ご案内

※ 服装は“ク－ルビズ”にてお願い致します

　　　　10．�臨時理事会（会長、副会長の選任、
委員長の推薦）

　　　　11．�会長・副会長の選任報告等
　　　　12．新会長挨拶
　　　　13．�来賓祝辞（千葉西税務署長、千葉県

千葉西県税事務所長）
　　　　14．祝電披露 他

第3部　会員交流会（18時～）

◆�総会にご出席になられない場合は、「往復はがき」の
『委任状』のご返信を必ずお願いします
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【全国間税会総連合会　入選】八千代市立大和田南小学校　6年　安野さん



た地域金融機関への協力要請も行う等多くの機会を利用し
て、幅広く仲間作り拡大を推進した。
　昨年導入した新規入会先代表者への初年度「交通傷害保
険」付保制度や新たにスタートした「会員交流クーポン」利
用のメリット等も訴求し、入会動機を促したが、一方で、金
融機関からの紹介数の減少、コロナ禍が一段落したこの時期
に増加している事業の閉鎖、縮小等の影響による退会増加の
影響が払拭できず、残念ながら、会員数は大幅な減少となっ
た。
3．税制委員会関係
　税制委員会では、地域企業を支援する税制を目指し、本
年度も春に、役員・税制委員を対象に、税制改正に伴うアン
ケート調査を実施した。これを基に県連・全法連での協議を
経て策定された新年度への「税制改正提言」が、秋の法人
会全国大会（鹿児島大会）で発表された。その後、本会では、
この『令和7年度の税制改正に関する提言書』を11月～12月
にかけて、会長・副会長が分担して直接、地元選出国会議
員や管轄の3市長に届け、併せて本会独自の提言活動も行っ
た。面談に際しては、直近の具体的な本会事業紹介も加え、
企業経営者からの声を伝え、同時に行政側の意向も聴く等相
互の情報共有に努めた。
4. 広報委員会関係
　本年度も年8回の委員会を通し、季刊としての「広報誌」
発行に向け、記事内容を委員間で吟味し、また発刊日を厳守し、
期待される安定的な情報提供に努めた。コスト面にも配慮し、
毎回実質20ページの分量は限定し、内容の充実と別途、
WEB版を利用した特にカラー写真を多く使った記事の拡大に
も注力した。委員だけでなく、会員からの記事提供やインタ
ビュ一の特集記事掲載も継続し、手に持って開いて貰い易い、
すぐに読みたくなる広報誌を目指し、表紙の写真やカラーペー
ジの使い方にも工夫を重ねた。
　もう一つの広報ツール「ホームページ」は、掲載記事やデー
タの更新を進め、情報の新鮮化を進めることができた。
5．研修委員会関係
　本年度前半の研修会中心テーマ「定額減税制度」について
は、署の全面協力の下、各ブロック単位での説明会をタイミン
グ良く実施することができ、別途実施したZoomでのネット研
修も含め総勢203名もの参加があった。
　定例の「決算法人・新設法人説明会」では、コロナ禍で導
入したZoom配信と会場参加方式の併用型が定着し、年間で、
225名が利用した。（利用数はコロナ前(来場のみ)同期間の1.4
倍）
　また、「第28回法人会フォーラム」は、委員会での協議で選
定した、戦場カメラマン/渡部陽一氏「世界からのメッセージ
～希望ある明日のために～」に、過去最高の312名（内、一般
219名）が参加した。
　主に会員向け利用としている「インターネットセミナー」（一
部、公開講座は非会員も視聴可）も新しいコンテンツの増加
が好評を博している。
6．厚生委員会関係
　主たるブロック会員交流事業である「ナイター観戦」「ゴ
ルフ大会」「管外研修会」は本年度、全ブロックで計画通り
実施された。「ナイター観戦」「ゴルフ大会」では定員を超え
る申し込みもあった。千葉西ブロックでは、9年振りに一泊二
日での「管外研修会」を実施した。
　新たな取組みとして、会員ならではのメリット提供を目的と
した「会員交流クーポン」制度を開始。提携した会員の顧客
となると本会会員（含む、従業員、家族）に限り、特別なサー
ビスを受けられる取組みを試行している。

　会員企業従業員向け「健診事業」は、例年通り10月と3月
に計8回に亘り各地で予定通りに実施した。
　会員向けの福利厚生制度(生損保の利用)は、9月に保険各
社と委員らによる推進連絡協議会を開催し、勉強会を行うと
共に利用促進を図った。
7．ブロック・支部関係
　本会の所管地域を千葉市西部(美浜区北西部、花見川区西
部)と千葉市北部(花見川区東部、稲毛区北東部)、習志野市(全
域)、八千代市(全域)の４ブロックに分け、更に各ブロック内
に8支部宛、合計32支部を配し、毎年、各ブロック・支部の
実情に則した活動を続けている。配置された各委員会委員長、
支部長(共に理事)が中心となり、場合によっては、税務当局
とも協同し、役員総会・役員会・研修会・厚生親睦事業をは
じめとした法人会独自の活動を企画実施し、併せて組織強化
のための会員増強運動も展開している。
8．部会関係
　税務･税法の研究/研修を目的とする「税法研究部会」、女
性経営者･幹部社員の研鑽/交流を主目的とした「女性部会」、
青年経営者･幹部の研鑽/交流を目的とする「青年部会」の3
部会がそれぞれ独自の事業活動を行っている。各部会とも、
4月の各部会総会により決定した年度事業計画に沿い、概ね
計画通りに実施することができた。
　女性・青年両部会員により、夏休み前に行われる「租税
教室」は、本年度も3市内でそれぞれ実施され、その後、受
講した児童を対象に女性部会が主催する「税に関する絵は
がきコンクール」は、授業を行った各校からの応募があった。
　また、税法研究部会でも、源泉所得税等の定期研修会、
年末調整説明会、税制改正説明会等を当初の予定通り、実
施することができた。
9．女性部会、青年部会等所管
　  「税知識普及事業・納税意識高揚事業及び社会貢献活動関係」
　本会の重要な公益事業である標記事業は、女性部会と青
年部会の協力の下、進められている。
　女性部会では、11月「税を考える週間」での「街頭広報活
動」（JR津田沼駅前）、12月「一日税務署長イベント」（千葉西
税務署）に参加して、納税意識の高揚を図った。
　平成20年から17年連続開催している「租税教室」は、女
性部会・青年部会協同で、4 ～ 6月に10校で出張授業を実
施し、両部会から延べ30名が分担して講師を務め、合計27
クラス、880名の児童が受講した。第9回目となった女性部
会主催、「税に関する絵はがきコンクール」はその全10校から、
508作品の応募があり、その中から優秀作品38点を表彰した。
審査会には千葉西税務署長、千葉県千葉西県税事務所長ら
のご参加も仰ぎ、上位入賞者は11月「納税表彰式」にて保
護者の前での表彰を行うことができた。
10．今後の課題
　　法人会は、健全な納税者の団体として、かつ、税のオピ
ニオンリーダーとして、会員相互の自己啓発を支援する一方
で、公益団体として、地域の納税意識高揚に努め、地元に
密着した事業を通して、会員・非会員を問わず、法人企業は
もとより、広く一般の個人や社会にも貢献すべく様々な活動
を行っている。限られた資金、時間の中で、より有効で公平
な活動が求められている。
　法人会としての活動は、毎年の環境変化に対応し、会員と
一般社会の新たなニーズに合致した姿勢が求められている。
多くの様々な意見を集約し、存在感ある、身近で、有益な団
体として、また、当局と会員・地域社会とを結ぶ大切な任務
を担って、引き続き前向きに活動を広げて参りたい。

5 ほうじん千葉西 6ほうじん千葉西

納税に　我らの老後　夢託す（TAX）



報告事項(1)　　　令和7年度事業計画に関する件

令和7年度事業計画

令和7年4月1日から令和8年3月31日まで

Ⅰ 基本方針
　法人会は善良な納税者の公益団体としてまた、税のオピ
ニオンリーダーとして、企業の健全な発展を支援すると共に、
正しい税知識の普及と納税意識の高揚並びに公正・中立で
わかり易い税制の実現を提言し、併せて社会の健全な発展に
貢献する為、より充実した事業活動を推進する。

Ⅱ 重点事項
　健全なる納税者の公益団体として、企業の発展に資する
事業はもとより、税に伴う相互扶助の意識を高め、会員とし
ての誇りを感じ取れるよう、より広く地域社会へ貢献できる
事業を併せて推進する。
  又、税務・経営に関する実務研修事業と厚生親睦事業及び
会員サービス事業の充実を図り、公益団体として会員及び社
会の付託に応える組織作りに努めていく。 
  さらに、事業を通じた会員増強運動を通年に亘り展開し、
組織の強化拡充をはじめ、財務内容の改善を図る。

Ⅲ 事業計画
1．総務委員会関係
⑴ 通常総会
⑵ 理事会
⑶ 監事会
⑷ 会長・副会長会
⑸ その他必要な役員会及びブロック等の役員会
⑹ 功労者の表彰、退会、除名
⑺ 本会の財務及び財産
⑻ 本会の機構及び関連人事、特に支部役員の強化
⑼ 公益社団法人に関する諸事項の整備と調整
⑽ 地域及び社会貢献活動の基本事項
⑾ 関係団体との連絡協調、その他渉外
⑿ 総務委員会の開催
2. 組織委員会関係
⑴ �組織強化及び活性化を図る活動及び支部等組織のあり方につき調査研究
⑵ 会員増強統一月間の設置
⑶ ��未加入法人の勧奨活動(会員増強運動)の推進とその後のフォロー
⑷ 会員増強運動の功労者表彰
⑸ 会費完納強化月間の推進
⑹ 組織委員会の開催
3．税制委員会関係
⑴ 税制、税務に関する調査研究
⑵ 税制改正に関する意見・提言の取りまとめ
⑶ 法人会全国大会(税制改正への提言)への参加
⑷ 税制改正提言の国会議員・地方自治体への提出
⑸ 資料等による税情報の提供活動
⑹ 税制委員会の開催
4．広報委員会関係
⑴ �広報体制の整備・拡充に関する調査研究企画
　（会員の相互理解、非会員への本会事業ＰＲ等）
⑵ 千葉西法人会広報誌「ほうじん千葉西」の発行
⑶ 全法連広報誌「季刊ほうじん」の配布
⑷ 税務、経理、経営に関する参考資料の配布
⑸ ホームページによる広報体制の整備
⑹ 電子申告・納税システムの広報体制の整備

⑺ 広報委員会の開催
5．研修委員会関係
⑴ 新設法人に対する税務研修会の開催
⑵ 決算法人に対する税務研修会の開催
⑶ 税務及び経営研修会の開催
⑷ 各種講演会他研修会の開催
⑸ 簿記、申告書作成、パソコン、インターネット講座等開催
⑹ ブロックの税務、経営研修会等の開催
⑺ 各部会の税務及び経営研修会等の開催
⑻ 無料税務相談(税理士会との協調事業)の実施
⑼ 無料法律相談(本会顧問弁護士による)の実施
⑽ 研修委員会の開催
6．厚生委員会関係
⑴ 法人会の経営者大型総合保障制度の推進
⑵ 経営者退職金制度及び個人年金制度の推進
⑶ がん保険制度及び医療保険制度の推進
⑷ ビジネスガードの推進
⑸ 福利厚生制度推進連絡協議会の開催
⑹ 生活習慣病(成人病)健診の実施
⑺ 法人会会員の親睦交流事業の企画・推進
⑻ 厚生委員会の開催
7．ブロック・支部関係
　管内のブロック及び各支部においては、役員会・税務等研
修会・厚生親睦事業を中心に、本年度も引続き税の啓発活
動並びに組織強化活動を推進する。また、活動が進みにくい
支部においては、その実情を把握、点検し、若手含む役員
拡充に努める等組織運営体制の整備を図る。
8．部会関係
　税法研究部会、女性部会及び青年部会とも、基本的に従
前からの事業内容を継承し、その充実・発展を志向するとと
もに、会員相互の研鑽に努める。その上で、税法研究部会
は研修会等での署との連携を強化し、女性部会は「租税教室」
の延長事業として、「税に関する絵はがきコンクール」を継続
実施する。また、青年部会は、研修事業の強化をはじめ、部
会員及び地域の若手経営者の研修強化を更に推進する等、
公益事業に資する活動を目指す。
9．�税知識普及事業・納税意識高揚事業及び社会貢献活動関係
　税知識の普及事業・納税意識の高揚事業及び社会貢献活
動の一環として、千葉西税務署・関係諸団体とと協調し、11
月「税の街頭広報」には女性部会中心に参加し、納税への関
心、興味を引出す活動を継続する。開始18年目となる「租税
教室」は女性部会と青年部会とのコラボ事業であり、その延
長事業となる女性部会の「税に関する絵はがきコンクール」
は10年目を迎える。これらについては、法人会本体からも支
援を継続していく。
　又、一般公開を前提とした「法人会フォーラム」は継続実
施する。
10．その他の事業関係
⑴ 全国法人会総連合関連事業への出席
⑵ 千葉県法人会連合会関連事業への出席
⑶ 千葉西税務懇和会の関連事務及び事業への出席
⑷ 千葉西優申会の関連事務及び事業への出席

5 ほうじん千葉西 6ほうじん千葉西

【全国間税会総連合会　入選】八千代市立大和田中学校　3年　溝田さん



Ⅳ 令和７年度事業内容表
年 月

事 業
令和 7 年 令和 8 年 備　考4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

役
員
会
・
委
員
会
等

第 49 回通常総会 ○ 6/6（金）アパ＆リゾート東京ベイ幕張ホール
理事会 ○ ○ 4/22（火） ホテル ザ･マンハッタン
監事会 ○ 4/16（水） 法人会事務局
会長・副会長会議 ○ ○ ○ 〇

総務委員会 ○ ○ 〇

組織委員会 ○ ○ ○

税制委員会 ○ ○

広報委員会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 〇

研修委員会 〇 ○ 〇

厚生委員会 ○ ○

全役員大会 ○ 9/2（火） ホテルニューオータニ幕張
納税表彰式 ○ 税務署、税務協力６団体の共催
新春賀詞交歓会 ○ 税務協力６団体の共催
福利厚生制度推進連絡協議会 ○ 大同生命、ＡＩＧ損保等、アフラック生命との協調事業

広
報

法人会広報誌「ほうじん千葉西」 ○ ○ ○ ○ 季刊 : 年間 4 回発行
全法連広報誌「季刊 ほうじん」 ○ ○ ○ ○ 季刊 : 年間 4 回発行
税制・税務情報小冊子 ○ ○ 改正税制情報の速報版及びあらまし
ホームページでの事業予定表 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 法人会関連事業の予定表
ホームページ整備 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 法人会の概要及び情報開示

研
修
会
・
説
明
会
等

新設法人説明会 ○ ○ ○ ○ 署 ･ 法人会・税理士会の協調事業
決算法人説明会 ○ 〇 ○ ○ ○ ○ ○ 署 ･ 法人会・税理士会の協調事業
改正税制説明会等 〇 ○ 6 月、４ブロック等で開催
法人税申告書作成 1 日研修会 ○ 受講料無料
簿記研修会 ○ ○ 受講料実費
パソコン研修 ○ ○ ○ 受講料実費（ネット研修）
その他研修会 研修委員会所管で随時開催 ( 含、ネット研修 )
税の無料相談 ( 毎月 2 回 ) ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 税理士会との協調
法律の無料相談 ( 随時 ) 法人会顧問弁護士との協調

福
利
厚
生

経営者大型総合保障制度 随時
経営者退職金制度等 随時
がん保険制度 随時
生活習慣病 ( 成人病 ) 健診 ○ ○

その他厚生親睦事業 随時

支
部
等

【ブロック】
役員総会･役員会･正副Ｂ長等 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ４ブロックで個々に開催
研修会 ･ 厚生事業 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ４ブロックで個々に開催
法人会員増強運動推進 〇 〇 〇 〇 〇 ◎ ◎ ◎ ◎ 〇 〇 〇 年間通し推進 (9/1-12/31の 4ヶ月強化月間 )

【支　部】
役員会 ･ 他支部合同研修会等 各支部で随時開催
法人会員増強運動推進 〇 〇 〇 〇 〇 ◎ ◎ ◎ ◎ 〇 〇 〇 年間通し推進 (9/1-12/31の 4ヶ月強化月間 )
会費完納強化月間の推進 ○ ○ 2/1 ～ 3/10 の 1 ヶ月強、強化月間

部
会

税法研究部会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 〇 部会員数： 141 社
女性部会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 〇 部会員数：　47 名
青年部会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 〇 部会員数：　26 名

税知識の普及活動
及び社会貢献活動

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
①�4-7月～租税教室 ②税に関する絵はがき

コンクール 
③2月法人会フォーラム 他

年間法人会員増加運動推進 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 年度末時点での法人会員数増加

全
法
連
・
県
法
連

法人会全国大会（10/16) ○ 法人会正副会長等関連（高知大会）
全国女性フォーラム (9/18) ○ ◯ 女性部会関連（北海道大会 )
全国青年の集い (11/20) ○ 青年部会関連（山梨大会）
全法連税制委員セミナー ○ 法人会役員及び税制委員会関連
国税局管内役職員研修会 ○ 法人会役職員関連
県法連総会 ･ 役員大会（6/23） ○ 法人会役員関連
県法連各委員会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 各委員長関連
県法連 税制セミナー ○ 法人会役員及び税制委員会関連
県法連事務局長会議 ○ ○ 〇 ○ ○ 法人会事務局長及び専務理事関連

関
連
団
体

千葉西税務懇和会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 税務協力６団体で構成
千葉西優申会 〇 〇 〇 ○ ○ ○ 署から表敬を受けた法人の団体
千葉西彰友会 ○ 署から表彰を受けた者の団体
管内３市の租税教育推進協議会 ○○ ○ 教育関係者による租税教育推進団体

議案 第2号 令和6年度決算計算書類の承認に関する件、報告事項(2) 令和7年度収支予算に関する件…共に別冊にて

7 ほうじん千葉西 8ほうじん千葉西

いろんな税　日本をつくる　大事な役目



現在参加中の皆様

　千葉西法人会広報委員会では会員同士の相互利用を推進するため、期間限定の「交流クーポン」を実
施してきました。2025年2月1日からは期間限定をなくし、現在5社に参加いただいています。本企画は、
クーポン（利用者の特典）をご用意いただければ個人対象のビジネスをしている企業はもちろんの
事、法人対象のビジネスをしている企業の皆様にもご参加いただけるものです。会員交流のため、 
新しい顧客獲得のために是非ご参加ください。

Ramen Ristorante

田所商店Premium
ジリオーラ
津田沼店

　千葉西法人会会員の皆様同士の「相互利用」を推進するため、飲食店に限らず様々な業種のご参加を 
お待ちしております。ご参加いただける会員企業の皆様は千葉西法人会事務局までお電話またはメールにて 
ご連絡ください。

・企業・店舗のご紹介文と写真
・ご利用いただく企業からのサービス内容

　千葉西法人会の「会員企業である事」、 
ご利用いただく皆様に対して、「何らかの
サービスをご提供する事」の二つの条件を満
たしていただくことでご参加いただけます。

手打ち蕎麦 地酒 懐石料理

さわ田茶家

　　　交流クーポンに参加して
会員企業との取引を拡大しましょう

千葉西法人会厚生委員会からのお知らせ

和食・天ぷらのお店

ぼうず CAMPかぐや
参加企業が提供するサービスは、
各社の二次元コードを読み取って
ご確認ください

応募資格 ご参加いただくためにご用意いただく事

千葉西法人会事務局
〒262-0031　千葉市花見川区武石町2-612-16　TEL 043-272-8567  FAX 043-216-2241
　※千葉西法人会のホームページのメールフォームからメールでも申し込み可能です。

service

千葉西
法人会

7 ほうじん千葉西 8ほうじん千葉西

【全国間税会総連合会　入選】習志野市立鷺沼小学校　6年　晴山さん



税 務 署 だ よ り

9 ほうじん千葉西 10ほうじん千葉西

みんなのため　これからのための　税金だ



9 ほうじん千葉西 10ほうじん千葉西

【全国間税会総連合会　入選】八千代市立村山東小学校　6年　川島さん



本部・委員会だより
令和6年度 第4四半期　本部関係会議等

会議名 開催日時 会　場  内　容 出席数

第3回正副会長
・総務委員長会議

2月28日（金）
17:30 ～ 18:30

幕張本郷
「グリル ザ アール」

・�令和6年度事業報告,収支決算見込み・令和7年度事業計画、収支予算
・�令和6年度第2回理事会、同7年度第1回理事会、第49回通常総会上

程議案に関する件 他
7名

第2回理事会 3月3日（月）
11:00 ～ 11:50

ホテルグリーンタ
ワー幕張
3階

「メイフェアー」

報告①「会員増強運動」の進捗と会員増減の現況
報告② 代表理事及び業務執行理事の職務執行状況報告
報告③ 令和6年度事業報告と収支決算の見通し
議案① 第49回通常総会開催日程等と議案の件
議案② 令和7年度事業計画(案)承認に関する件
議案③ 令和7年度収支予算(案)承認に関する件

37名

同　研修委員会担当の研修活動状況
研修事業名 開催日時 備　考  内　容 出席数

第6回決算法人説明会 1月16日(木）
13:30 ～ 16:30

千葉西法人会１階
及びzoom配信に
よる

「決算と申告のチェックポイント」
「法人税、消費税、源泉所得税の改正事項と注意点」
講師:千葉県税理士会税理士、千葉西税務署担当官

14名

第4回新設法人説明会 2月6日(木）
13:30 ～ 16:30

千葉西法人会１階
及びzoom配信に
よる

「企業経営と税金の関係」
「法人税、消費税、源泉所得税の基礎知識」
講師：千葉県税理士会税理士、千葉西税務署担当官

8名

第 7 回、第 8 回
決算法人説明会

3月13日(木）
（午前） 9:30 ～ 12:30
（午後）13:30 ～ 16:30

津田沼モリシア
ホール

「決算と申告のチェックポイント」
「法人税、消費税、源泉所得税の改正事項と注意点」
講師:千葉県税理士会税理士、千葉西税務署担当官

（午前） 22名
（午後） 30名

同　各委員会関係
会議名 開催日時 会　場  内　容 出席数

第3回
研修委員会

2月7日（金）
17:30 ～ 18:00

ホテルスプリングス幕張
地下スプリングスホール

・「第28回記念・法人会フォーラム」について
・本年度本部/ブロック研修事業報告、新年度同計画について 8名

第3回
総務委員会

2月13日（木）
18:00 ～ 18:45 萱田町「さわ田茶家」

・令和7年度予算理事会､ 令和6年度決算理事会上程議案の件
・第48回通常総会への上程議案に関する件
・功労者表彰について

6名

第7回
広報委員会

2月20日（木）
13:30 ～ 14:30 法人会 1階 研修室

・広報誌新年号（178号）の反省
・広報誌春号（179号）編集会議①
・新年度広報誌年間発行計画について
・本会ホームページについて　他

10名

第1回
厚生委員会

2月25日（火）
18:00 ～ 19:00 津田沼「ジリオーラ」

・本年度厚生事業について
・会員交流クーポン事業について
・新年度厚生事業（全ブロック合同ゴルフ大会他）について
・新年度厚生委員会役員について

6名

第8回
広報委員会

3月25日（火）
13:30 ～ 14:30 法人会 1階 研修室

・広報誌春号（179号）編集会議②
・本会ホームページの更新について
・新年度広報委員会役員について

10名

2/7　第 3 回研修委員会 2/13　第 3 回総務委員会 2/20　第 7 回広報委員会 3/25　第 8 回広報委員会

2/28　第 3 回正副会長・総務委員長会議 3/3　第 2 回理事会

11 ほうじん千葉西 12ほうじん千葉西

納税で　あなたの未来　花ひらく



ブロックだより（1）

3/12　八千代ブロック  第 3 回 役員会

1/24　習志野ブロック  第 2 回 役員会

2/20　千葉西ブロック  第 2 回 役員会

2/26　千葉北ブロック  第 2 回 役員会

令和6年度 第4四半期　ブロック役員会関係
会議名 開催日時 会　場  内　容 出席数

習志野ブロック
第2回役員会

1月24日（金）…
18:00 ～ 19:00 津田沼「ジリオーラ」

・令和6年度事業報告、収支決算について
・令和7年度事業計画、収支予算について
・新年度役職改選の件・5月ブロック役員総会日程

18名

千葉西ブロック
第2回役員会

2月20日（木）…
18:00 ～ 19:00

ホテルスプリングス幕張
「翠嵐」

・令和6年度事業報告、収支決算について
・令和7年度事業計画、収支予算について
・新年度役職改選の件・5月ブロック役員総会日程

13名

千葉北ブロック
第2回役員会

2月26日（水）…
18:00 ～ 19:00 千種町「樹樹」

・令和6年度事業報告、収支決算について
・令和7年度事業計画、収支予算について
・新年度役職改選の件・5月ブロック役員総会日程

20名

八千代ブロック
第3回役員会

3月12日（水）…
18:00 ～ 19:00

八千代台ユアエルム2階
「洋食亭ブラームス」

・令和6年度事業報告、収支決算について・会員増強の件
・令和7年度事業計画、収支予算について
・新年度役職改選の件・5月ブロック役員総会日程

19名

委 員 長　
　　　髙橋　　勝（習志野ブロック）

副委員長
　　　市原　　康（千葉西ブロック）

委　員　鈴木　　卓（千葉西ブロック）
委　員　加藤　直人（千葉北ブロック）
委　員　遠田　惠一（千葉北ブロック）
委　員　田久保浩一（習志野ブロック）
委　員　長岡　　勇（八千代ブロック）

委　員　伊藤　勝巳（八千代ブロック）
委　員　谷津真知子（女性部会）
委　員　及川　直子（女性部会）
委　員　久土地　剛（青年部会）

広
報
委
員
会

11 ほうじん千葉西 12ほうじん千葉西

【東京国税局間税会連合会　入選】八千代市立八千代中学校　3年　細谷さん



ブロックだより（2）
令和6年度 第4四半期　ブロック研修・厚生事業関係

部会名 開催日時 会　場 内　　容 出席数

習志野ブロック
管外研修会

2月5日（水）
8:30出発

（日帰り）

YOKOSUKA軍港巡り
横浜中華街

年に一度のブロック内、会員親睦バスツアー
日帰りで横須賀、横浜方面へ
絶好のお天気でした‼　　

「動画」ご参照下さい！（下記二次元コード参照）

21名

八千代ブロック
管外研修会

3月4日（火）
～ 5日（水）
8:00出発

(一泊二日）

伊豆／堂ヶ島・修善寺
年に一度のブロック内、会員親睦バスツアー
一泊二日で伊豆方面へ
堂ヶ島「ニュー銀水」泊

17名

八千代ブロック
第3回研修会

3月10日（月）
15:00 ～ 17:00 八千代商工会議所

本年度3回目のブロック内研修会
テーマ：「事業承継を4つの目で見る」
講師：株式会社アートライフパートナー
　　　　　　　代表取締役　柳澤　裕 氏

10名

2/5 習志野ブロック管外研修会（日帰り）

3/4 〜 5 八千代ブロック管外研修会（一泊二日）

3/10 八千代ブロック 第 3 回研修会 

YOKOSUKA軍港巡り
動画で紹介！

米軍のイージス艦米軍のイージス艦

五竜の滝五竜の滝

テーマ「事業承継を 4つの目で見る」テーマ「事業承継を 4つの目で見る」 修善寺／竹林の小径修善寺／竹林の小径

13 ほうじん千葉西 14ほうじん千葉西

税金は　国と国民　支えてる



部会だより
令和6年度 第4四半期　会議・研修会・交流事業関係

部会名 開催日時 会　場  内　容 出席数

税法研究部会
2会合同オンライン
研修会

1月17日（金）
14:00～15:30

Zoomによる双方向型
ネット研修

テーマ�「Google活用講座」…Googleサービスの概要、無料で利
用できること、Formsで、「アンケート作成→配布→回収」
を実体験

講師：㈱エンカレッジ 玉野聖子 氏

1名

女性部会
第5回役員会

2月4日（火）
15:00～17:00

法人会…
1階 研修室

・令和6年度事業報告･収支見込み
・次年度事業計画・予算概要について
・4/8 部会定時総会協議

9名

税法研究部会
第6回研修会

2月7日（金）
15:00～16:30

法人会…
1階 研修室

・源泉所得税講座
　「退職所得の取り扱い」
講師：千葉西税務署 法人課税第2部門国税調査官

9名

税法研究部会
第3回役員会
兼 税制委員会

2月19日（水）
18:00～19:00 幕張本郷「鮮」

・事業報告、事業計画、新年度役員改選について
・4月開催予定の第49回定時総会について(役割分担等)
・次度税制改正提言へのアンケートについて（税制委員会）

8名

青年部会
三会合同
モルック大会

2月21日（金）
12:30 ～

フクダ電子グラウンド
Pizza＆Pasta Ganzo

・恒例の千葉市内三法人会青年部会と木更津法人会青年部会の
　「モルック競技大会」及び「部会員交流会」 11名

青年部会
税務研修会
並びに新年会

2月28日（金）
17:15 ～ 19:00

19:30 ～

千葉市中央区富士見2
丁目/レンタルルーム
千葉市中央区中央
｢かつうら久七丸」

・研修会テーマ「�すぐに役立つ！オフィス業務の時短・デジタル化・
業務効率化」

　講師:あすも/道明誉裕税理士事務所 道明誉裕 税理士
21名

女性部会
第6回役員会

3月4日（火）
15:00 ～ 17:00

法人会…
1階 研修室

・事業運営報告、収支見込み
・令和7年度事業計画/役員担当、収支予算等について
・新年度「租税教室」担当校割振り

8名

税法研究部会
第7回研修会

3月5日（水）
15:00 ～ 16:30

法人会…
1階 研修室

・令和7年度税制改正の概要
講師：千葉県税理士会千葉西支部（本会顧問税理士）
　　  内藤 和夫 税理士

8名

1/17 税法研究部会オンライン研修会

2/21 青年部会 三会合同モルック大会

2/4 女性部会 第 5 回役員会

3/4 女性部会 第 6 回役員会

2/7 税法研究部会 第 6 回研修会  

 3/5 税法研究部会 第 7 回研修会

千葉県の定例立入検査を受けました・・・・・・
　2月18日（火）、本会の担当行政庁、千葉県総務部公益認定
等審議会からの定例立入検査を受けました。前回検査(令和2年
7月）から約4年半振りで、その後4年間の本会運営についての
書類及び実地検査でした。県総務部政策法務課から2名が来局、
本会は吉田会長、専務理事、会計担当で対応しました。
　結果、「公益認定基準（遊休財産額の保有制限）」の指摘(コロ
ナ禍で積み上がった黒字への未対応)は受けたものの、前回指摘
事項は、定款変更含め、全て対応していることを確認頂きました。
尚、別途、理事会への出席状況に対しては改めて指導を受けま
した。

13 ほうじん千葉西 14ほうじん千葉西

【東京国税局間税会連合会　入選】習志野市立屋敷小学校　6年　笹原さん



※�ホームページアドレスは入会申込書に記載があった場合のみ掲載しています。追加登録のご要望
があれば事務局宛、どうぞご連絡下さい。� ( 敬称略 )

新会員紹介新会員紹介
事業所名 代表者 HP アドレス 所　　在　　地 電　話 業　種

千葉西ブロック

検見川支部

　㈲カムイ 代表取締役 長尾 幸喜 千葉市花見川区検見川町 5-264-1 043-296-2556 建設業

幕張新都心支部

　㈱ジャスミン（中華料理「多謝」） 代表取締役 周　悦 千葉市美浜区ひび野 1-9 スーク海浜幕張 1
階 043-215-8368 中華料理店

千葉北ブロック

長沼支部

　㈱ Better Sight 代表取締役 齋藤 良尭 https://bettersight.co.jp 千葉市稲毛区長沼原町 785- ビライケノベ
3 号館 113 号室 043-307-5071 損害保険代理店

千種支部

　( 同 ) 志誠堂 代表社員 原田 直子 千葉市花見川区千種町 236-22-3-203 号 043-306-7637 介護・福祉

畑天戸支部

　LeaLea( 同 ) 代表社員 清家 有紀枝 千葉市花見川区さつきが丘 2-1-1 ビューアイ
ランドさつきが丘 114 043-306-1333 福祉サービス業

習志野ブロック

谷津支部

　㈱ポトロ 代表取締役 三代川 悦子 習志野市谷津 1-22-7 047-473-3658 不動産　( 賃貸管理 )

　カワサキ工業㈱ 代表取締役 川﨑 隆 習志野市谷津 5-35-25 047-473-5127 防水工事業

臨海支部

　K-POWER( 同 ) 代表社員 高橋 勝利 習志野市秋津 2-1-3-508 080-7023-0777 建設業

大久保支部

　㈱ dearmilieus 代表取締役 豊島 大輔 習志野市大久保 1-24-1 大久保蜂谷ビル 4 階 047-409-2677

東習志野支部

　㈱ Deltacompany 代表取締役 三角 勇樹 習志野市東習志野 5-19-17 宮澤マンション
C 号室 047-411-6912 不動産業

八千代ブロック

睦支部

　MTM ㈱ 代表取締役 広瀬 克之 八千代市島田台 734-6 047-409-2633 飲食業

上高野阿蘇支部

　( 同 )ONEWORKS 代表 市川 和真 八千代市上高野 1112-38 080-3248-1192 建設業

《準会員》

　( 同 )AKI 代表社員 大田 寛子 千葉市花見川区犢橋町 1122-1 043-259-2711 不動産業

　㈱ BIGSMILE 代表取締役 安保 誠司 www.bigsmile2022.com 八千代市上高野 1737-1 070-1271-9267 フィットネスクラブ

《賛助会員》

　H.Y OFFICE 代表 熊谷 隼人 八千代市勝田台 6-28-13 090-9704-1849 映像制作 ( 教育動画 )

　M ＆ H ㈱ 代表取締役 河手 正直 船橋市三山 5-2-5-2 047-778-1370 コンサル業

(2024.12.21 ～ 2025.3.31）

 千葉西法人会 会員数の推移
事 業 年 度 H29年度末 H30年度末 R元年度末 R2年度末 R3年度末 R4年度末 R5年度末 R6年度末
会 員 数            2,417 2,405 2,369 2,337 2,322 2,304 2,312 2,267

年間増減 △ 35 △ 12 △ 36 △ 32 △ 15 △ 18 ＋ 8 △ 45

内
訳

千葉西Ｂ 544 554 542 533 533 534 530 515
千葉北Ｂ 605 601 590 590 587 572 586 571
習志野Ｂ 536 525 521 512 496 498 492 484
八千代Ｂ 718 705 692 671 675 667 666 658

管外 14 20 24 31 31 33 38 39

15 ほうじん千葉西 16ほうじん千葉西

考えよう　未来のための　税金を



会員投稿ページ　第７弾

財務が強い会社にする第一歩は、
決算書の読み解きから！株式会社アートライフパートナー

代表取締役  柳澤  裕 

〒 260-0026 千葉市中央区千葉港 4-3 千葉県経営者会館 512　電話 043-239-5262　FAX 043-239-5263
株式会社アートライフパートナー

事業承継 44 つのつの視点視点
4回シリーズ

第 1回

　コロナ・戦争・円安などの影響で国内は需要不足や
原料高、少子高齢化で人材不足、賃上げなど中小企業
を取り巻く経営環境は厳しさを増し、今まで通りの経
営では良くならないことを覚悟しなければいけない状
況かも知れません。このような中、企業価値を向上さ
せるため、中小企業の「財務支援者」の立場から今後
数回にわたり記事を投稿させて頂きます。どうぞ宜し
くお願い致します。

　企業経営の本質は「継続」です。
　絶対に会社を潰さないという強い覚悟が必要と、私
は考えています。なぜなら、社員、顧客、取引先等関
係するすべての人を不幸にするからです。潰してしま
う原因は、経営者の無知（知らない経営）で、問題が
放置され、資金ショートを起こしてしまうのです。

　「継続」を阻む大きな問題は、「財務問題」と「事業
承継問題」の2つで相関します。
　財務問題＝赤字問題です。中小企業の約7割が赤字
申告という事実、コロナのような一時的でも危機が訪
れたら乗り切ることが難しく、過小資本で借入に頼っ
ている企業は耐えきれません。

　財務問題を起こさないためには、経営者自身が決算
書を読み解く知識を持つことがまず必要です。
　決算書は貸借対照表（BS）と損益計算書（PL）で
構成されており、BSは過去からの蓄積、PLは経営者
の稼ぐ力を表します。決算書は税務申告の付属資料と

いう側面がありますので、経営の実態とはズレが生じ
ている場合が多いのです。

　「利益が出ているのにお金がない」という状態がし
ばしば発生します。決算書の深読みができると何故そ
うなっているのか理解し対処できるのですが、この状
態に気付かず放置すると、資金不足→過小資本→債務
超過となり、いずれ資金ショートを起こしてしまいま
す。
　企業財務とは「企業の金の入りと出」 結果として、
いくら残ったか、またはいくら足りなかったのかとい
うこと、毎月、毎年、現金の残る経営になっているこ
とが企業継続する上で最も重要です。毎月は月次試算
表、毎年は決算書を活用しチェックされることをお勧
めします。

　現状の財務分析、自社が強いのか弱いのか、問題解
決の余地はどの程度あるのか、問題は何かを把握でき
るよう、まず、自ら決算書を読み解く知識を身に付け
ることが絶対に必要です。

　しかし、財務を基礎から学ぶところがない、教えて
くれる人もいないのが現状です。昨年度、本法人会で
も数回勉強会を行いましたが、総じて大変参考になっ
たと、参加者の声を頂いております。今後も勉強会の
開催、個別企業支援を積極的に行い企業継続のご支援
をして行きたいと思います。

株式会社アートライフパートナー代表取締役
公益社団法人千葉西法人会　理事
一般社団法人日本中小企業継続支援士協会 継続支援士
日本ファイナンシャル・プランナーズ協会会員

昭和 54 年　地方銀行入行・個人・法人営業 18 年
平成 9 年  　生命保険会社入社 法人・相続担当
平成 24 年　保険代理店およびＦＰ事務所開業
平成 27 年　財務支援・事業承継支援業務開始　
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ロ
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ル
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【東京国税局間税会連合会　入選】習志野市立第一中学校　2年　大室さん



株式会社ラインワークス
代表取締役  田村　修二

　今回のトップに直撃は、千葉鉄工団地で産業ロボットを製造して
いる株式会社ラインワークスの田村社長に直撃しました。グッドカ
ンパニー大賞「優秀企業賞」、第13回千葉元気印企業大賞「大賞」、
千葉県経営革新「最優秀企業賞」ほか数多くの賞を受賞されてい
る超優良企業で、会社だけではなく個人でも絵画でも受賞されてい
る田村社長に詳しくお話を伺いました。

インタビュアー：広報委員会副委員長：市原　康
　　　　　     　広報委員会員：高野　圭子
日時：2025年２月27日（木）10：30～
場所：株式会社ラインワークス  本社工場
住所：千葉県千葉市花見川区千種町53
URL：https://lineworks.info

会員企業訪問シリーズNo.36

画家になるか経営者になるか
市原副委員長：本日はよろしくお願いします。まずお聞きし
たいのは、画家になるか経営者になるか選択をされたそうで 
すが？
田村社長：日本画を始めたのは単に好きだからです。
市原副委員長：単純に趣味ということですか？
田村社長：そうです。最初に指導を受けたのが、横山大観と
並び日本画の二大巨頭の川端龍子（かわばたりゅうし）が作っ
た「青龍社」という会の会員だった時田直善（ときたなおよし）
先生に22歳から4年位師事していました。先生から「田村君は
才能があるから内弟子にならないか」と誘われましたが、長
男なのに家業を継がずにこちら（千葉）に出てきたので、仕送り
も出来ない貧乏画家にはなれないとお断りしました。その後起
業して20年間は一切絵筆を取りませんでしたが、社員も増え、
時間の余裕ができたので再び描き始めました。その頃「第３回
ベンチャー企業大賞」の副賞でいただいた色紙が師事した長
男の方のもので、祝賀会にその先生も出席されていました。
高野委員：なんて、偶然な。
田村社長：洋画家の先生で「日展」の常任理事もされていて、
日本画の参考にするため油絵をやってみようと思い、教えて
くださいとお願いしたのが二人目の先生です。
　その後中国に工場を出した時、再び日本画を習うため、帰
国早々千葉市美術館で三人目にあたる日本画の大島先生を紹
介していただいてから一気にうまくなりました。ここに飾っ
てある絵は全部その後に描いた作品で、県展・市民展へ出品
や、六本木の新国立美術館に展示する一般公募の絵画展にも
出品する等、頂いた賞状は15枚位になると思います。
高野委員：すばらしいですね。
モノづくりは理論が７、経験が３
市原副委員長：本題に戻って、会社の創業までのお話をお聞
かせください。
田村社長：私は福岡県出身で、地元の工業高校を卒業し、こ
の近くの機械装置メーカーに就職し、機械課に配属されまし
た。その会社では段ボール箱を貼り合わせる機械も作ってい
ましたが、当時はコピー機がなく、図面のコピーは「青焼き」

こんに
ちは

こんに
ちは

トップ
に直撃

！
トップ

に直撃
！

でした。ご承知の通り「青焼き」は時間が経つと見えなくなっ
てしまいます。また、原紙もトレーシングペーパーに鉛筆書
きで、何回も使っていると薄くなって見えなくなってきます。
なので加工屋さんは自分の手帳にメモし、それを見ながら加
工していました。自分でいうのも変ですが、私は人とちょっ
と違ったんでしょうね。毎日仕事が終わって寮に帰ると、加
工屋さんから借りた手帳を見ながら部品図を書いていました。
毎晩部屋で書いているので「同室の人に迷惑をかけている」
実感はあったので、機械課の課長に「寮で図面を書いている
だろう」といわれた時は、てっきり怒られると思っていました。
その後新年に社員全員の前で突然表彰され、金一封までいた
だきました。それだけなら今の私はなかったと思いますが、
人事部長が「田村は見込みがあるので、勉強させたらもっと
伸びる」と社長や副社長に掛け合ってくれ、日立製作所の亀
有工場内にあった機械金属研究所で1年間研修させていただ
きました。
市原副委員長：大抜擢ですね。
田村社長：そこでは「溶接の割れ」について研究していて、
溶接割れの破面を1,500倍に拡大すると「割れ」の原因がわか
るんです。私が師事した二人の方は工学博士で、そこで学ん
だのが「モノづくりは理論が７、経験が３」という事でした。こ
の言葉は全ての事に使える「羅針盤」だと私は考えています。
半自動溶接が独立のきっかけに
市原副委員長：学校時代は機械の勉強をされたのですか？
田村社長：機械といっても高校の機械科は・・・。
市原副委員長：次元が違いますか？笑
田村社長：高校では勉強しませんでしたが、社会人になって
勉強しましたよ。初任給で書店に行って「機械設計」という
本と、立体図形を辺で切り開いて平面にする技法「展開」の
本を買ってひたすら勉強しました。
市原副委員長：その位でないと今の会社は作れなかったで
しょうね。
田村社長：日立製作所から帰任して生産技術部に配属され、
150名いる従業員の中で21歳の私が溶接に関する施工管理責
任者を任されました。でも溶接の現場は、溶接棒で溶接する

当社会社概要、製品は
こちらからご覧下さい
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考えよう　社会と税と　国のこと



カスタマイズで特許取得可能なものは100や200はあります
が、それは売れない。
高野委員：その企業様向けですものね。（笑）
田村社長：お客様によって全然違いますからね。鍛えられて
いるので、カスタマイズは得意です。
市原副委員長：それがどんどん技術力になっていっているの
ですね。
田村社長：中国の技術が進んでいるので、カタログの商品な
ら日本と変わらなく作れます。日本に進出してきてもおかし
くありませんが、彼らはカスタマイズという手間はかけませ
ん。一方で当社はカスタマイズが得意なので、彼らが入って
来るのを阻止できる利点はあるものの、都度図面を書く必要
があり、AIを使って非効率を解消できないかと研究をしてい
ます。また、製品がラインの一部だと、うちの機械が遅れて
ラインが止まったり、うちの不備で他の機械を壊したら
100%弁償というペナルティーが発生します。かつてうちの
不備で後工程の機械を壊してしまったという経験もしました。
市原副委員長：リスクが高いですね。
田村社長：お客様が「仕方ない」と簡単に許すようでは、う
ちの存在価値にはならないので、逆にあってしかるべきだと
思います。社内で注意散漫で出した不良も「業務上の不具合
だから仕方ないね」では収拾がつかないでしょ。だからお客
さんは厳しくあるべきだと思います。それも中国が入ってこな
い理由ですが、それでも常に横目で見ているのも大変ですね。
市原副委員長：そう言えるのはすごい事ですね。ところで、
これからのお話はどうでしょう。
田村社長：この工業団地は出来てから60年近くになります
が、どこも建物がスレート貼りで古く、これでは若い人がな
かなか来てくれません。当社は来年３月竣工予定で近くに工
場と事務棟を建てる計画をしています。新しい事務棟には
入った途端コーヒーの香りがするような喫茶室も作る予定で
す。また、新工場建設に向けて、設計の能力アップや請求書
など同じものを複数入力している物をOCRで取り込み、AIを
使って全部に入力されるようにしたいと思っています。更に
現在の売り上げは12 ～ 13億位ですが、5年後に35億にする
事も目標にしています。
市原副委員長：会社とは別に社長さん個人の未来の目標など
はございますか？ 
田村社長：世界の景勝地を回ろうとは思いませんが、日本の
色々な景勝地を絵にして個展を開きたいと思っています。
市原副委員長：素晴らしいですね。是非実現させてください。
本日はお忙しい中、お話を聞かせて頂きありがとうございま 
した。

〜 編集後記 〜
　「天は二物を与えず」という諺が当てはまらない方が、最近
増えてきた・・・と思っているのですが、お話を伺って、田村
社長もまさにその一人だと痛感しました。
　「超優良企業のトップに至るまで」と「趣味の日本画」につ
いて、温厚な口調で詳しく語っていただき、私もこの二つの
世界にどんどん惹き込まれていってしまいました。
　またインタビュー終了後に我々がおいとまする際も、社長
自ら敷地を出るまでお見送りくださいまして大変感動致しま
した。
　貴重なお時間を頂き、本当にありがとうございました。
� （千葉北ブロック　広報委員会　高野　圭子）

「手溶接」から溶接ワイヤが自動で出てくる「半自動溶接」に
変わったものの、熱量が3倍で溶接している顔のそばは63℃
にもなっていました。
市原副委員長：それではやけどをしますね。
田村社長：溶接工をしていた同僚が休みがちになり、「何故」
と聞くと「疲れる」というんです。特に夏は汗だくで、結果
的に「体がもたない」と辞めてしまいました。その時「半自
動溶接」は「ロボットでなければダメだ」と思いました。当
時の取引先や得意先の日立建機の土浦工場などは既にロボッ
トの仕事になりつつありました。「これだ」と思いましたが、
当時の会社はロボットの「ロ」の字もなく、独立して「ロボッ
ト業界で自分を遺憾なく発揮したい」と何のあてもなく独立
しました。
高野委員：あてもなくですか。
田村社長：独立して、前の会社時代に知り合った商社の人に

「ロボットの仕事を頂戴」とお願いしましたが、貸工場を見て
「こんな所に出せない」といわれました。そんな時に坂戸工作
所の２代目社長の坂戸誠一さんが「ちょっと俺の所に来い」
と声をかけてくれました。「田村どうするつもりだ。ここでは
いつまで経っても日の出は見えないぞ。俺の工場の一画を無
償で貸すから。」と言いました。若かった私はその場で「わか
りました」と使わせていただく事にしました。坂戸さんはそ
の後「中小企業団体中央会」の会長もされ、モノ作りに妥協
がない一本筋が通った方でした。
　貸してもらった工場は、扉も締まるので高価なロボットが
盗まれる事はありません。おかげで徐々に仕事をもらえるよ
うになり、結局坂戸さんの所で７年間お世話になりました。
それに「工業人」のあり方も後ろ姿で勉強させてもらいました。
それが私の95％を占めるようになったおかげで今があると
思っています。
市原副委員長：それからずっと産業ロボットを作られている
のですね。
田村社長：溶接は水と同じで水平でないと溶接ビードが垂れ
てしまいます。だから溶接する部材を水平に保つ「ポジショ
ナー」が重要です。両側で支えると作業の邪魔で、高くても
低くてもだめで、それを解消できれば効率的に作業ができ 
ます。独立したら作りたいと思っていた３軸昇降式ポジショ
ナーを坂戸さんに話すと「いいじゃないか。作れよ。俺が買っ
てやる。」と言ってくれたので、試作機のダメ出しをしてもら
い、製品化したものが当社の基盤になっています。その後やっ
ぱりロボットだと全自動溶接、重量物をハンドリングできる
ものなど次々ラインアップしました。
カスタマイズが強みの会社
市原副委員長：商品開発は大変でしょうね。
田村社長：平成元年の「中小企業融合化法」で複数の企業が
集まり上下やターンが出来るロボット移動装置を作る事に
なって、ベースとなる計算は千葉工業大学に、工業所有権は
弁理士に相談してと、商品にはそういう事も必要だと学ぶ事
ができました。その時は私が中心でやっていたので、人脈と
手順を得た事で、相談しながら絶え間なく商品開発ができる
ようになりました。カタログにある商品は、カスタマイズし
なければ売れません。ワークをクランプするための治具が必
要だったり、前後に自動搬送があるとか、お客様に合わせた

17 ほうじん千葉西 18ほうじん千葉西

【東京国税局間税会連合会　入選】習志野市立第二中学校　3年　飯田さん



地域地域のの仲間仲間たちたち

公益
社団法人 千葉西法人会会員証

e-Tax ご利用の場合は法人事業概況説明書の「17 加入組合等の状況」欄に千葉西法人会会員と入力しましょう。

◀法人税確定申告書「別表−」下の余白に貼付する会員証です
　申告書にこのマークを切り取って貼りましょう。

千葉西法人会広報誌やホームページで貴社をPRしてください!!
広報誌「地域の仲間たち」原稿募集中！

貴社の営業情報を法人会のホームページ「会員検索システム」にどんどん載せよう！
詳しくは、https://www.youtube.com/watch?v=HSpBV99WY04 又は事務局までどうぞ。お待ちしております。

検索システムの
詳細はこちら

掲載原稿
募集中！
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株式会社ジャスミン（中華料理 多謝）

プロスパーデザイン株式会社

株式会社仁足場

株式会社グランスイーツイケダ

新会員

新会員 新会員

代 表 者　代表取締役 周　悦

設　　立　令和４年８月

事業内容　中華料理店（多謝）

住 　 所　千葉市美浜区ひび野 1-9 スーク海浜幕張１F

TEL：043-215-8368　FAX：043-215-8358 

代 表 者　代表取締役 菅原　仁
設　　立　平成24年1月
事業内容　とび・土木・コンクリート
住 　 所　千葉市花見川区三角町 156
TEL・FAX：047-409-5349
E-メール：hy.sugawara@dream.jp
URL：https://jin-ashiba.jp/

信頼の厚さが自慢です
どんな現場の足場工事もご相談いただけます

キレイな仕上がりを実現する足場工事で実績多数

・柔軟な対応力･技術力が生み出す高品質な足場工事で高いリピート率
・現場状況徹底調査での作業プランで予算に応じ､ リーズナブルな施工実現

代 表 者　代表取締役 
　　　　　池田 智之
設　　立　平成29年1月
事業内容　洋菓子製造販売
住 　 所　八千代市
　　　　　大和田新田 453-3
TEL：047-409-9480
FAX：047-409-9481
URL：https://gransweetsikeda.com/

代 表 者　代表取締役 竹下 孝司
設　　立　平成4年10月
事業内容　�一級建築士事務所、住宅事業、プール事業
住 　 所　東京都中央区銀座 2 丁目 11-4
　　　　　（東京ベイ展示場 / 習志野市茜浜 1-5-12）
TEL：03-6264-1290
FAX：03-6264-1405
E-メール：kanri@prosper-d.co.jp
URL：https://prosper-d.co.jp

Providing resort space
on a daily base.
日常をリゾート空間に

  フランス製マジラインプールの総輸入元として日本におけ
るプール文化の普及を目指しています。
  水のある風景は心を豊かにし、明るく健康的な空間を創造
します。
  家庭用から商業施設用、アウトドアでもインドアでも、あ
らゆるプールの設計、施工にプールの専門事業者としてお客
様のニーズにご対応いたします。
  プロスパーデザインは、安心・安全・快適・便利に「心の
豊かさ」を加えた楽園（リゾート）空間のある家づくりに挑
んでいます。

当社HPはこちら
当社HPはこちら

小さいお子様からお年寄りの方まで幅広い年齢層の
お客様が安心してお召し上がり頂ける、
甘さを控えた食べやすいリーズナブルなお菓子を
日々考えながらお作りしております。
イケダのお菓子はやさしくて美味しいねと
言っていただけるようなお菓子作りを
心がけていきたいです。

オーナーシェフ
池 田  智 之
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